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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓



														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤ ギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤク カイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤク センニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤク カイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤク センニン シャガイ トリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ ギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤク センニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホン コウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤク センニン シャガイ カンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウ ヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクイン ホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクイン ショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショク イロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホン コウゾウ カン ギアン バイシュウ ボウエイ サク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホン コウゾウ カン ギアン ゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホン コウゾウ カン ギアン ゾウシ ダイサンシャ ワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホン コウゾウ カン ギアン ジコ カブシキ シュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホン コウゾウ カン ギアン タ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカン ヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤク カイ コウセイ ナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タ ギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウ ケイ オヤ ギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン オヤ ギアン				21		7		14		66.7%







取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.31962005409825756	0.11354343586840285	0.10612065169528842	0.16116248348745046	1.1511605963389319E-2	4.5291564446121911E-3	1.9815059445178335E-2	0.26369755299742087	



ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ								円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチ シャガイ トリシマリヤク タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		961		218		5						資本政策 シホン セイサク		12.4%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		2,112		637		17						経営戦略 ケイエイ センリャク		27.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,102		230		9						環境関連 カンキョウ カンレン		14.2%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,006		240		10						社会関連 シャカイ カンレン		13.0%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,566		332		27						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.2%

						買収防衛策関連 バイシュウ ボウエイ サク カンレン		79		21		3						買収防衛策 バイシュウ ボウエイ サク		1.0%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		649		139		4						情報公開 ジョウホウ コウカイ		8.4%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキ コウイ ボウシ カンレン		89		17		3						反社会的 ハンシャカイテキ		1.1%

						その他 タ		196		15		3						その他 タ		2.5%

						合計 ゴウケイ		7,760		1,849		81









資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	買収防衛策	情報公開	反社会的	その他	0.12384020618556701	0.27216494845360822	0.14201030927835051	0.12963917525773197	0.20180412371134021	1.0180412371134021E-2	8.3634020618556695E-2	1.1469072164948453E-2	2.5257731958762887E-2	



外株_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓

						議案内容 ギアン ナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤ ギアン						4,731		3,851		6		874		18.5%				取締役会 トリシマリヤク カイ		11.6%

												 子議案ベース コ ギアン		28,262		26,502		4		1,756		6.2%				監査役会 カンサヤク カイ		0.9%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ						350		326		2		22		6.3%				役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		14.3%

												 子議案ベース コ ギアン		713		679		5		29		4.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		4.6%

								役員報酬等に関する議案 ヤクイン ホウシュウ ナド カン ギアン						5,824		4,557		20		1,247		21.4%				資本構造 シホン コウゾウ		20.2%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキン ショブン カン ギアン						1,878		1,864		2		12		0.6%				事業変更 ジギョウ ヘンコウ		9.2%

								資本構造に関する議案 シホン コウゾウ カン ギアン						8,221		7,247		91		883		10.7%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.7%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイ カン ギアン				133		114		0		19		14.3%				その他 タ		36.6%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲン シ カン ギアン				2,936		2,345		0		591		20.1%

										うち第三者割当に関する議案 カン ギアン				1,820		1,673		0		147		8.1%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコ カブシキ シュトク カン ギアン				1,295		1,269		0		26		2.0%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						3,745		3,108		0		637		17.0%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						1,119		663		2		454		40.6%

								その他議案 タ ギアン						14,917		13,420		12		1,485		10.0%

												 合  計 ゴウ ケイ		40,785		35,036		135		5,614		13.8%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				2,295		1,529		14		752		32.8%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン				145		83		1		61		42.1%



										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン





取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.11599852887090842	8.5815863675370845E-3	0.14279759715581708	4.6046340566384701E-2	0.20156920436434964	9.1822974132646812E-2	2.7436557557925709E-2	0.36574721098443053	



外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ						円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		13		5						資本政策 シホン セイサク		0.3%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		604		14						経営戦略 ケイエイ センリャク		14.8%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		894		19						環境関連 カンキョウ カンレン		21.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		717		38						社会関連 シャカイ カンレン		17.6%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,520		47						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		37.3%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		261		21						情報公開 ジョウホウ コウカイ		6.4%

						その他 タ		70		8						その他 タ		1.7%

						合計 ゴウケイ		4,079		152







資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	情報公開	その他	3.187055650894827E-3	0.14807550870311351	0.21917136553076735	0.17577837705319932	0.37264035302770288	6.398627114488846E-2	1.7161068889433684E-2	
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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤクカイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤクセンニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤクカイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤクセンニンシャガイトリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクインホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤクセンニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホンコウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤクセンニンシャガイカンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクインホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクインショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショクイロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホンコウゾウカンギアンバイシュウボウエイサク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホンコウゾウカンギアンゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホンコウゾウカンギアンゾウシダイサンシャワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホンコウゾウカンギアンジコカブシキシュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホンコウゾウカンギアンタ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカンヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤクカイコウセイナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウケイオヤギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンオヤギアン				21		7		14		66.7%





議決権行使_貼付

		





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ								円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチシャガイトリシマリヤクタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		1,055		331		11						資本政策 シホンセイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイセンリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウカンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイカンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウボウエイサクカンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウボウエイサク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウコウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキコウイボウシカンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		





外株_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

						議案内容 ギアンナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.0%				取締役会 トリシマリヤクカイ		27.1%

												子議案ベース コギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤクカイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクインホウシュウ		13.7%

												子議案ベース コギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクインホウシュウナドカンギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.2%				資本構造 シホンコウゾウ		12.0%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキンショブンカンギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホンコウゾウカンギアン						5,482		4,734		111		637		11.6%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイカンギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.2%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲンシカンギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カンギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコカブシキシュトクカンギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						2,753		2,022		1		730		26.5%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タギアン						15,674		13,312		39		2,323		14.8%

												合  計 ゴウケイ		45,805		39,011		168		6,626		14.5%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				2,881		1,649		32		1,200		41.7%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン				368		207		5		156		42.4%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン





外株_貼付

		





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ						円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		45		11						資本政策 シホンセイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイセンリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウカンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,019		91						社会関連 シャカイカンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		394		60						情報公開 ジョウホウコウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付
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内株

		運用受託機関（再委託先名）		公表ＵＲＬ

		日興アセットマネジメント		https://www.nikkoam.com/about/vote/results

		ニッセイアセットマネジメント		https://www.nam.co.jp/company/responsibleinvestor/cvr.html

		ピクテ・ジャパン		https://www.pictet.co.jp/company/policy/proxy-voting-results.html

		アセットマネジメントOne		http://www.am-one.co.jp/img/company/16/voting-eq-202203.pdf

		三井住友信託銀行
（三井住友トラスト・アセットマネジメント）		https://www.smtam.jp/company/policy/voting/result/

		三菱UFJ信託銀行		https://www.tr.mufg.jp/houjin/jutaku/about_stewardship.html

		りそな銀行（りそなアセットマネジメント）		https://www.resona-am.co.jp/investors/giketuken.html

		野村アセットマネジメント		http://www.nomura-am.co.jp/special/esg/responsibility_investment/vote.html

		ナティクシス・インベストメント・マネージャーズ		https://www.im.natixis.com/jp/resources/disclosure-of-the-results-of-exercising-voting-rights

		東京海上アセットマネジメント		https://www.tokiomarineam.co.jp/company/responsible_investment/vote.html
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外株

		運用受託機関（再委託先名）		公表ＵＲＬ

		日興アセットマネジメント

		ニッセイアセットマネジメント

		ピクテ・ジャパン株式会社

		アセットマネジメントOne株式会社		無し ナ

		三井住友信託銀行（三井住友トラスト・アセットマネジメント）

		三菱UFJ信託銀行

		りそな銀行（りそなアセットマネジメント）

		野村アセットマネジメント		https://www.nomura-asset.co.uk/esg-responsible-investment-asset-management/proxy-voting/

		ナティクシス・インベストメント・マネージャーズ

		東京海上アセットマネジメント株式会社

		PGIMジャパン株式会社		https://cdn.pficdn.com/cms/jennison/sites/default/files/Proxy%20Summary%20Vote%20Report%207.1.21%20-%206.30.22_v2.pdf

		アリアンツ・グローバル・インベスターズ		https://vds.issgovernance.com/vds/#/MjQwMQ==/

		ウエリントン・マネージメント・ジャパン		https://www.wellington.com/jp-jp/professional/stewardship-code

		ステート・ストリート・グローバル・アドバイザーズ		https://www.ssga.com/us/en/institutional/ic/capabilities/esg/asset-stewardship/asset-stewardship-report-library
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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓



														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤ ギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤク カイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤク センニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤク カイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤク センニン シャガイ トリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ ギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤク センニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホン コウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤク センニン シャガイ カンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウ ヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクイン ホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクイン ショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショク イロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホン コウゾウ カン ギアン バイシュウ ボウエイ サク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホン コウゾウ カン ギアン ゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホン コウゾウ カン ギアン ゾウシ ダイサンシャ ワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホン コウゾウ カン ギアン ジコ カブシキ シュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホン コウゾウ カン ギアン タ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカン ヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤク カイ コウセイ ナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タ ギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウ ケイ オヤ ギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン オヤ ギアン				21		7		14		66.7%







取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.31962005409825756	0.11354343586840285	0.10612065169528842	0.16116248348745046	1.1511605963389319E-2	4.5291564446121911E-3	1.9815059445178335E-2	0.26369755299742087	



ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ								円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチ シャガイ トリシマリヤク タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		1,055		331		11						資本政策 シホン セイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイ センリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウ カンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイ カンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウ ボウエイ サク カンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウ ボウエイ サク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウ コウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキ コウイ ボウシ カンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122









資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	買収防衛策	情報公開	反社会的	その他	0.1141404305961268	0.22222222222222221	0.1692091312344477	0.12225467921670453	0.20296440549605108	4.9767391539543441E-3	0.1173861300443579	1.1684518013631937E-2	3.5161744022503515E-2	



外株_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓

						議案内容 ギアン ナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤ ギアン						4,731		3,851		6		874		18.5%				取締役会 トリシマリヤク カイ		11.6%

												 子議案ベース コ ギアン		28,262		26,502		4		1,756		6.2%				監査役会 カンサヤク カイ		0.9%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ						350		326		2		22		6.3%				役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		14.3%

												 子議案ベース コ ギアン		713		679		5		29		4.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		4.6%

								役員報酬等に関する議案 ヤクイン ホウシュウ ナド カン ギアン						5,824		4,557		20		1,247		21.4%				資本構造 シホン コウゾウ		20.2%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキン ショブン カン ギアン						1,878		1,864		2		12		0.6%				事業変更 ジギョウ ヘンコウ		9.2%

								資本構造に関する議案 シホン コウゾウ カン ギアン						8,221		7,247		91		883		10.7%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.7%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイ カン ギアン				133		114		0		19		14.3%				その他 タ		36.6%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲン シ カン ギアン				2,936		2,345		0		591		20.1%

										うち第三者割当に関する議案 カン ギアン				1,820		1,673		0		147		8.1%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコ カブシキ シュトク カン ギアン				1,295		1,269		0		26		2.0%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						3,745		3,108		0		637		17.0%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						1,119		663		2		454		40.6%

								その他議案 タ ギアン						14,917		13,420		12		1,485		10.0%

												 合  計 ゴウ ケイ		40,785		35,036		135		5,614		13.8%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				2,295		1,529		14		752		32.8%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン				145		83		1		61		42.1%



										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン





取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.11599852887090842	8.5815863675370845E-3	0.14279759715581708	4.6046340566384701E-2	0.20156920436434964	9.1822974132646812E-2	2.7436557557925709E-2	0.36574721098443053	



外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ						円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		13		5						資本政策 シホン セイサク		0.3%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		604		14						経営戦略 ケイエイ センリャク		14.8%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		894		19						環境関連 カンキョウ カンレン		21.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		717		38						社会関連 シャカイ カンレン		17.6%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,520		47						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		37.3%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		261		21						情報公開 ジョウホウ コウカイ		6.4%

						その他 タ		70		8						その他 タ		1.7%

						合計 ゴウケイ		4,079		152







資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	情報公開	その他	3.187055650894827E-3	0.14807550870311351	0.21917136553076735	0.17577837705319932	0.37264035302770288	6.398627114488846E-2	1.7161068889433684E-2	
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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤクカイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤクセンニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤクカイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤクセンニンシャガイトリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクインホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤクセンニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホンコウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤクセンニンシャガイカンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクインホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクインショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショクイロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホンコウゾウカンギアンバイシュウボウエイサク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホンコウゾウカンギアンゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホンコウゾウカンギアンゾウシダイサンシャワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホンコウゾウカンギアンジコカブシキシュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホンコウゾウカンギアンタ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカンヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤクカイコウセイナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウケイオヤギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンオヤギアン				21		7		14		66.7%





議決権行使_貼付

		





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ								円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチシャガイトリシマリヤクタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		1,055		331		11						資本政策 シホンセイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイセンリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウカンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイカンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウボウエイサクカンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウボウエイサク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウコウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキコウイボウシカンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		





外株_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

						議案内容 ギアンナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.0%				取締役会 トリシマリヤクカイ		27.1%

												子議案ベース コギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤクカイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクインホウシュウ		13.7%

												子議案ベース コギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクインホウシュウナドカンギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.2%				資本構造 シホンコウゾウ		12.0%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキンショブンカンギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホンコウゾウカンギアン						5,482		4,734		111		637		11.6%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイカンギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.2%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲンシカンギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カンギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコカブシキシュトクカンギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						2,753		2,022		1		730		26.5%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タギアン						15,674		13,312		39		2,323		14.8%

												合  計 ゴウケイ		45,805		39,011		168		6,626		14.5%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				2,881		1,649		32		1,200		41.7%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン				368		207		5		156		42.4%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン





外株_貼付

		





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ						円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		45		11						資本政策 シホンセイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイセンリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウカンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,019		91						社会関連 シャカイカンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		394		60						情報公開 ジョウホウコウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		






" A
5 IF—UAVMDEERR (ER#K)
() BRIETEET S — A kO — B
o A BRABEMEICLIBMETEET 7 —S A hO— RERA DR HIZ DL THELELE,

o FENKER. FERRFAMEN. TUT7—VAVNDRABERFABRETEZTOTVNAIEN, BRIETREE
REEFEORMETEALTWAILEHRELEL,

o HMYMAKRIZDOWLTIZ. LTHEBYTT,

Bz ERY B4R

R e R MiER EZREIC, BRI EICHERBTEEEL TS, SBREITHEEEDKIE B 1R (ROEDIL S| HL
Azt BRABGE)ZSBLOD EDEEDEDRRAETILORT—UIZIELE-MEZLNTTOS, ESTNIEZEDEES
R RERF TEOMNERET —ILIC, hEIFTE. ECaVREETHFATERELERRREITOTLS,

Rl OREREDEEM  ESGT—YEEELENL, TUT—VAVMHREFREZREL TS, BREITETR

BH e msi s R E R T S U AN B2 EL TS,
T RS AU REBNTIE. TP IR T R— S, TF R ESGEPIBEABEL TR o e DR EET5 L
ot [COAUTADBNTL Y — A E TS, T T~ A RIS, HERELS R ORBEITONTIL Y~

AURAERDZAZ T —2a v ERLTHANMTON TN S, BRETHHIMICEVNTH, BREDHFATEHEA.
HBADHBERT, ITRHIMZHEET 5.

B




"
5 IV7—UAVMDRBIRNE (ERA#K%K)

@) TV —UAUMIBITAIEIDR L
o HMAF. ERARAMBICISIT VT —VAVMIBITATEIOR EADRYBHIZONTHELEL .

0 ENHE. X EAZAMBIIRELLEDLEMERN LEFHENLERREZIRIEXZBMIZ. TUF—DAVE
DEBEEEZEFTI XL, IUF—UAVMDIE DR EIC#HEL TRYMBATNDZEEERLEL-,

o MUFMARRIZDOWLTIE, LTFTDOEBYTT,

B 2 TR

Y #EAIK 5

Att

EEREICHALT, EEAICIVT VAU MDOERMGFEESREL. BH PR IVERDZERRREEEL
T, RMERRIEIUS—DAVNEHRHEY—ILIC2TREL. RERICIECTEOMIEBIKRE

EBELTWS,

Btt

BECREZEZIERIHLTHEZHENTEEDHETIV T —D AN EEZ LD TIFGL EFEL
WEEZITOTLVBRRICRERELTOXFERASEL. TVT—DAUMNIBITRERERERTHD

EEZ %,

C#t

EHMLGERREEC MMERTOREFRREFGELBYRE DD RETINOKIIEITELNDY
R—bEEHL THEEICIRYBATING, SHEEDZEREEIT, ROEBIFEPLEXEFBRBIFLN>F-HEE
ETIGL ERAMOINEERMGREETEICE I R EEZREL- LT, EXRMERLZBHELTL

®o

B




"
5 IV7—UAVMDRBIRNE (ERA#K%K)

(4) TUT—UAVNMIEITHE DO FHATERYEH
o AL ERZAMBICLDITI VT —DAVIDENMZEHH-HDFHHHGRYBHCONTHRELEL.

o NENHER. HERAZAMBIIYRTFETA-ESGREZREL. TV —DAVMDEMMEFOR LICH#IELT
mYBATNSZEZHERLEL-,

o MUFMAKRIZDOLTIE,. LTFTDOEBYTT,

BT Y B A 4R35

ZLDBNAZSTT4T . T3V ITA—LIZSMTBIET. Y O—NIILTIHEDLSGHRTF
A%t EUTARENBRINTLDIDOMNMERINEL TS, CASDS A—N\ILEY R TFHEY) T43258
ZEARADIVT =AM REEIIRTEIIS =D AT —TELTHEFTOTLNS,

YRATFEVTAESGERZELHRIIMGE AT REM) DEREICAT-> T, RELLEOMIE
Btt BIEICEELGFEROBEICHREZEV TS, COBREBEYIRE T H-DITTRELDEITH
THMBFEEZMBLTER T LI, BRMUGEMNERF>LEEICHTALTNS,

ot TA—NIIERRNRE - HRITHLTEEDKREVREL EXGESGREIEED . COEX
IFESGREDFRICANIT, ERMNBT 55— BERMLHEEAT, EREMAFEEEL TS,

B Bt




"
6 HREBREOITERE SEHK)

0 EAFERIRMBMEEEIRICTEVTIL, FHM3F7A~SHA4F6HICHERESZRAELI-DEICHLT, S EKK
DERAZEME 1214 EL T, N4, 2534, 45, 64 EEDHEERELXITHELELS -,

® 245 694EFEMNS5H . R¥{TEIL. 6, 626FET. RX¥TLEFE(KX14. 5% TLT=,

o LH. A—TAFINMEFRALTOWARBHRIIEMESHEISICAEVTL, BRIETERRLIFERHTT,

BEZRETEINE

3 o o ol L s
HE SHIETA ~ SHAE6ARBRINSMEDE BRNB IR L
e FEE
HEnE # | mm | ®=m | mut | mous
MRS - RERICET 28R BHEE~A—2 12,427] 11,051 s| 1,371 11.0%
FHE~A—Z 19,503 17,945 5| 1,553  8.0%
EEfRS  EERCETIEER BHEA—Z 449 396 0 53] 11.8%
FHER—Z 834 750 0 84| 10.1%
GEBMECET SR 6,265 5,049 12 1,208 19.2%
HESONNICET HHEE 1.703] 1,691 0 12 o7
AABECET AHE 5,371 4,734 0 637)  11.9%
SHEEMNBRSEECHT HEE 135 123 0 12 8%
SEEHAICET AHE 2,213 1,761 0 452] 20 4%
SHE=HHNICET IR 562 502 0 60|  10.7%
55HoKANECET SHE 1,333 1,301 0 32| 2.4 P
SENEOLEEMT HHE 2,753 2,022 i 0| e TS
BWEDA YT« JALICET 28R 1,052 756 0 206  28.1% 2.3%
ZTOMEE 15,674 13,312 39| 2,323 14.8% FREE ~_ R0
& 45,694] 39,011 57| 6,626 14.5% 6.0% 3.7%
| 55, BIRFEFECHTH LD BBEE—2R) 2,881| 1,649 32| 1,200 41.7%




グラフ1

		取締役会

		監査役会

		役員報酬

		剰余金処分

		資本構造

		事業変更

		ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ

		その他



0.2719613078

0.0098262354

0.1371077165

0.0372696634

0.1175427846

0.0602486103

0.0230227163

0.3430209656



議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤクカイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤクセンニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤクカイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤクセンニンシャガイトリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクインホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤクセンニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホンコウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤクセンニンシャガイカンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクインホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクインショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショクイロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホンコウゾウカンギアンバイシュウボウエイサク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホンコウゾウカンギアンゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホンコウゾウカンギアンゾウシダイサンシャワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホンコウゾウカンギアンジコカブシキシュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホンコウゾウカンギアンタ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカンヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤクカイコウセイナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウケイオヤギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンオヤギアン				21		7		14		66.7%





議決権行使_貼付

		





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ								円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチシャガイトリシマリヤクタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		1,055		331		11						資本政策 シホンセイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイセンリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウカンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイカンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウボウエイサクカンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウボウエイサク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウコウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキコウイボウシカンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		





外株_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

						議案内容 ギアンナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.0%				取締役会 トリシマリヤクカイ		27.2%

												子議案ベース コギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤクカイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクインホウシュウ		13.7%

												子議案ベース コギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクインホウシュウナドカンギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.2%				資本構造 シホンコウゾウ		11.8%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキンショブンカンギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホンコウゾウカンギアン						5,371		4,734		0		637		11.9%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイカンギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.3%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲンシカンギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カンギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコカブシキシュトクカンギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						2,753		2,022		1		730		26.5%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タギアン						15,674		13,312		39		2,323		14.8%

												合  計 ゴウケイ		45,694		39,011		57		6,626		14.5%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				2,881		1,649		32		1,200		41.7%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン				368		207		5		156		42.4%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン





外株_貼付

		





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ						円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		45		11						資本政策 シホンセイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイセンリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウカンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,019		91						社会関連 シャカイカンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		394		60						情報公開 ジョウホウコウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451





外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		






議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓



														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤ ギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤク カイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤク センニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤク カイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤク センニン シャガイ トリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ ギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤク センニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホン コウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤク センニン シャガイ カンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウ ヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクイン ホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクイン ショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショク イロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホン コウゾウ カン ギアン バイシュウ ボウエイ サク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホン コウゾウ カン ギアン ゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホン コウゾウ カン ギアン ゾウシ ダイサンシャ ワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホン コウゾウ カン ギアン ジコ カブシキ シュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホン コウゾウ カン ギアン タ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカン ヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤク カイ コウセイ ナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タ ギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウ ケイ オヤ ギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン オヤ ギアン				21		7		14		66.7%







取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.31962005409825756	0.11354343586840285	0.10612065169528842	0.16116248348745046	1.1511605963389319E-2	4.5291564446121911E-3	1.9815059445178335E-2	0.26369755299742087	



ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ								円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチ シャガイ トリシマリヤク タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		1,055		331		11						資本政策 シホン セイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイ センリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウ カンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイ カンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウ ボウエイ サク カンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウ ボウエイ サク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウ コウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキ コウイ ボウシ カンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122









資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	買収防衛策	情報公開	反社会的	その他	0.1141404305961268	0.22222222222222221	0.1692091312344477	0.12225467921670453	0.20296440549605108	4.9767391539543441E-3	0.1173861300443579	1.1684518013631937E-2	3.5161744022503515E-2	



外株_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓

						議案内容 ギアン ナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤ ギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.0%				取締役会 トリシマリヤク カイ		27.2%

												 子議案ベース コ ギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤク カイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		13.7%

												 子議案ベース コ ギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクイン ホウシュウ ナド カン ギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.2%				資本構造 シホン コウゾウ		11.8%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキン ショブン カン ギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウ ヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホン コウゾウ カン ギアン						5,371		4,734		0		637		11.9%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイ カン ギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.3%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲン シ カン ギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カン ギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコ カブシキ シュトク カン ギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						2,753		2,022		1		730		26.5%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タ ギアン						15,674		13,312		39		2,323		14.8%

												 合  計 ゴウ ケイ		45,694		39,011		57		6,626		14.5%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				2,881		1,649		32		1,200		41.7%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン				368		207		5		156		42.4%



										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン





取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.27196130783034972	9.8262353919551793E-3	0.13710771654921872	3.726966341313958E-2	0.11754278461067098	6.0248610320829871E-2	2.3022716330371604E-2	0.34302096555346434	



外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ						円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		45		11						資本政策 シホン セイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイ センリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウ カンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,019		91						社会関連 シャカイ カンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		394		60						情報公開 ジョウホウ コウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451







資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	情報公開	その他	8.5877862595419852E-3	0.21316793893129771	0.19561068702290077	0.19446564885496184	0.29351145038167936	7.5190839694656494E-2	1.9465648854961833E-2	
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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓



														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤ ギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤク カイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤク センニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤク カイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤク センニン シャガイ トリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ ギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤク センニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホン コウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤク センニン シャガイ カンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウ ヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクイン ホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクイン ショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショク イロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキン ショブン カン ギアン シホン ジュンビキン ナド ゲンショウ トモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホン コウゾウ カン ギアン バイシュウ ボウエイ サク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホン コウゾウ カン ギアン ゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホン コウゾウ カン ギアン ゾウシ ダイサンシャ ワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホン コウゾウ カン ギアン ジコ カブシキ シュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホン コウゾウ カン ギアン タ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカン ヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤク カイ コウセイ ナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タ ギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウ ケイ オヤ ギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン オヤ ギアン				21		7		14		66.7%







取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.31962005409825756	0.11354343586840285	0.10612065169528842	0.16116248348745046	1.1511605963389319E-2	4.5291564446121911E-3	1.9815059445178335E-2	0.26369755299742087	



ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ								円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチ シャガイ トリシマリヤク タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		1,055		331		11						資本政策 シホン セイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイ センリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウ カンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイ カンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウ ボウエイ サク カンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウ ボウエイ サク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウ コウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキ コウイ ボウシ カンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122









資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	買収防衛策	情報公開	反社会的	その他	0.1141404305961268	0.22222222222222221	0.1692091312344477	0.12225467921670453	0.20296440549605108	4.9767391539543441E-3	0.1173861300443579	1.1684518013631937E-2	3.5161744022503515E-2	



外株_貼付

																										円グラフ用データ エン ヨウ

																										↓

						議案内容 ギアン ナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイ ヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤ ギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.1%				取締役会 トリシマリヤク カイ		27.1%

												 子議案ベース コ ギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤク カイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤク カイ カンサヤク カン ギアン オヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクイン ホウシュウ		13.7%

												 子議案ベース コ ギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクイン ホウシュウ ナド カン ギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.4%				資本構造 シホン コウゾウ		12.0%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキン ショブン カン ギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウ ヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホン コウゾウ カン ギアン						5,482		4,734		111		637		13.6%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイ カン ギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.2%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲン シ カン ギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カン ギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコ カブシキ シュトク カン ギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウ ナイヨウ ヘンコウ トウ カン ギアン						2,753		2,022		1		730		26.6%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクイン コウジョウ カン ギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タ ギアン						15,674		13,312		39		2,323		15.1%

												 合  計 ゴウ ケイ		45,805		39,011		168		6,626		14.8%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤ ギアン				2,881		1,649		32		1,200		42.8%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン				145		83		1		61		42.1%



										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウ カンレン ギアン カン オヤ ギアン





取締役会	監査役会	役員報酬	剰余金処分	資本構造	事業変更	ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ	その他	0.27130225957864862	9.8024233162318525E-3	0.13677546119419276	3.7179347232834843E-2	0.11968125750463923	6.0102608885492848E-2	2.2966925008186881E-2	0.34218971727977293	



外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付



						対話の内容 タイワ ナイヨウ				対話件数 タイワ ケンスウ						円グラフ用データ エン ヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチ ケイエイ タイワ						↓

						資本政策関連 シホン セイサク カンレン		45		11						資本政策 シホン セイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイ センリャク カンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイ センリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウ カンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウ カンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイ カンレン		1,019		91						社会関連 シャカイ カンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウ コウカイ カンレン		394		60						情報公開 ジョウホウ コウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451







資本政策	経営戦略	環境関連	社会関連	ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ	情報公開	その他	8.5877862595419852E-3	0.21316793893129771	0.19561068702290077	0.19446564885496184	0.29351145038167936	7.5190839694656494E-2	1.9465648854961833E-2	
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議決権行使_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

														計 ケイ		賛成 サンセイ		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案（親議案） オヤギアン						5,081		3,236		1,845		36.3%						取締役会 トリシマリヤクカイ		32.0%		5,081

								取締役の選任 トリシマリヤクセンニン						32,694		25,622		7,072		21.6%						監査役会 カンサヤクカイ		11.4%		1,805

										取締役の選任　うち社外取締役 トリシマリヤクセンニンシャガイトリシマリヤク				13,566		10,648		2,918		21.5%						役員報酬 ヤクインホウシュウ		10.6%		1,687

								監査役会・監査役に関する議案（親議案） カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤギアン						1,805		1,579		226		12.5%						剰余金処分 ジョウヨキンショブン		16.1%		2,562

								監査役の選任 カンサヤクセンニン						2,499		2,244		255		10.2%						資本構造 シホンコウゾウ		1.2%		183

										監査役の選任　うち社外監査役 カンサヤクセンニンシャガイカンサヤク				1,711		1,467		244		14.3%						事業変更 ジギョウヘンコウ		0.5%		72

								役員報酬 ヤクインホウシュウ						1,330		1,243		87		6.5%						ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.0%		315

								役員賞与 ヤクインショウヨ						224		187		37		16.5%						その他 タ		26.4%		4,192

								退職慰労金 タイショクイロウキン						133		10		123		92.5%										15,897

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴う） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						16		16		0		0.0%

								剰余金の処分に関する議案（資本準備金等の減少を伴わない） ジョウヨキンショブンカンギアンシホンジュンビキンナドゲンショウトモナ						2,546		2,438		108		4.2%

								資本構造に関する議案　うち買収防衛策 シホンコウゾウカンギアンバイシュウボウエイサク						71		4		67		94.4%

								資本構造に関する議案　うち減資・増資（第三者割当以外） シホンコウゾウカンギアンゲンシ						33		33		0		0.0%

								資本構造に関する議案　うち増資（第三者割当） シホンコウゾウカンギアンゾウシダイサンシャワリアテ						13		8		5		38.5%

								資本構造に関する議案　うち自己株式取得 シホンコウゾウカンギアンジコカブシキシュトク						30		1		29		96.7%

								資本構造に関する議案　その他 シホンコウゾウカンギアンタ						36		35		1		2.8%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						72		70		2		2.8%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						315		264		51		16.2%

								定款変更 テイカンヘンコウ						4,050		3,671		379		9.4%

								取締役会の構成等 トリシマリヤクカイコウセイナド						36		35		1		2.8%

								その他議案 タギアン						106		95		11		10.4%

						合　計（親議案ベース） ゴウケイオヤギアン								15,897		12,925		2,972		18.7%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				490		30		460		93.9%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンオヤギアン				21		7		14		66.7%





議決権行使_貼付

		





ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ								円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ		内、
社外取締役
との対話 ウチシャガイトリシマリヤクタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		1,055		331		11						資本政策 シホンセイサク		11.4%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		2,054		780		21						経営戦略 ケイエイセンリャク		22.2%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,564		349		5						環境関連 カンキョウカンレン		16.9%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,130		314		11						社会関連 シャカイカンレン		12.2%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,876		519		64						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		20.3%

						買収防衛策関連 バイシュウボウエイサクカンレン		46		14		2						買収防衛策 バイシュウボウエイサク		0.5%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		1,085		254		6						情報公開 ジョウホウコウカイ		11.7%

						反社会的行為の防止関連 ハンシャカイテキコウイボウシカンレン		108		32		2						反社会的 ハンシャカイテキ		1.2%

						その他 タ		325		45		0						その他 タ		3.5%

						合計 ゴウケイ		9,243		2,638		122
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外株_貼付

																										円グラフ用データ エンヨウ

																										↓

						議案内容 ギアンナイヨウ								本年度 ホンネンド

														計 ケイ		賛成 サンセイ		棄権 キケン		反対 ハンタイ		反対比率 ハンタイヒリツ

								取締役会・取締役に関する議案　　 　親議案ベース オヤギアン						12,427		11,051		5		1,371		11.1%				取締役会 トリシマリヤクカイ		27.1%

												子議案ベース コギアン		19,503		17,945		5		1,553		8.0%				監査役会 カンサヤクカイ		1.0%

								監査役会・監査役に関する議案　　 　親議案ベース カンサヤクカイカンサヤクカンギアンオヤ						449		396		0		53		11.8%				役員報酬 ヤクインホウシュウ		13.7%

												子議案ベース コギアン		834		750		0		84		10.1%				剰余金処分 ジョウヨキンショブン		3.7%

								役員報酬等に関する議案 ヤクインホウシュウナドカンギアン						6,265		5,049		12		1,204		19.4%				資本構造 シホンコウゾウ		12.0%

								剰余金の処分に関する議案 ジョウヨキンショブンカンギアン						1,703		1,691		0		12		0.7%				事業変更 ジギョウヘンコウ		6.0%

								資本構造に関する議案 シホンコウゾウカンギアン						5,482		4,734		111		637		13.6%				ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ		2.3%

										うち敵対買収防衛策に関する議案 テキタイカンギアン				135		123		0		12		8.9%				その他 タ		34.2%

										うち増減資に関する議案 ゾウゲンシカンギアン				2,213		1,761		0		452		20.4%

										うち第三者割当に関する議案 カンギアン				562		502		0		60		10.7%

										うち自己株式取得に関する議案 ジコカブシキシュトクカンギアン				1,333		1,301		0		32		2.4%

								事業内容の変更等に関する議案 ジギョウナイヨウヘンコウトウカンギアン						2,753		2,022		1		730		26.6%

								役職員のインセンティブ向上に関する議案 ヤクショクインコウジョウカンギアン						1,052		756		0		296		28.1%

								その他議案 タギアン						15,674		13,312		39		2,323		15.1%

												合  計 ゴウケイ		45,805		39,011		168		6,626		14.8%

										うち、株主提案議案に関するもの（親議案ベース） オヤギアン				2,881		1,649		32		1,200		42.8%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン				145		83		1		61		42.1%

										うち、気候関連の議案に関するもの（親議案ベース） キコウカンレンギアンカンオヤギアン
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外株ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ_貼付

		

						対話の内容 タイワナイヨウ				対話件数 タイワケンスウ						円グラフ用データ エンヨウ

										内、
経営ﾄｯﾌﾟ
との対話 ウチケイエイタイワ						↓

						資本政策関連 シホンセイサクカンレン		45		11						資本政策 シホンセイサク		0.9%

						経営戦略関連 ケイエイセンリャクカンレン		1,117		103						経営戦略 ケイエイセンリャク		21.3%

						環境（ESGのE）関連 カンキョウカンレン		1,025		85						環境関連 カンキョウカンレン		19.6%

						社会（ESGのS）関連 シャカイカンレン		1,019		91						社会関連 シャカイカンレン		19.4%

						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（ESGのG）関連 カンレン		1,538		86						ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ		29.4%

						情報公開関連 ジョウホウコウカイカンレン		394		60						情報公開 ジョウホウコウカイ		7.5%

						その他 タ		102		15						その他 タ		1.9%

						合計 ゴウケイ		5,240		451
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